DOCUMENTAGCAO PARA COMPROVAGCAO DA CONDICAO DE
CARENCIA SOCIOECONOMICA PARA SELECAO DO PPRH-3

O candidato devera apresentar, para comprovacdo da condicdo de caréncia
socioecondmica e de renda de todas as pessoas que integram o seu grupo familiar, bem como a
situacao de moradia, entre outras etc.

Obs. Quem pode compor o grupo familiar: ascendentes e descendentes diretos, irmdos e
cbnjuge do responsével financeiro.

1. PARA COMPROVACAO DE RENDA do candidato devera ser encaminhada a seguinte
documentagao:

a) Para os trabalhadores do mercado formal celetistas: fotocopia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social atualizada (paginas referentes identificacdo, qualificacdo
civil, alteragéo salarial, ultimo contrato de trabalho e anota¢des gerais) e dos contracheques
dos trés ultimos meses, extrato bancario dos ultimos trés meses;

b) Para servidores publicos civis e militares: contracheques dos trés ultimos meses;
extrato bancario dos ultimos trés meses;

c) Para os trabalhadores do mercado informal e autébnomos (incluindo-se os
profissionais liberais): fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada
(paginas referentes a identificagédo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Gltimo contrato de
trabalho, com a péagina seguinte em branco, e anotacfes gerais),declaracdo de proprio
punho, individualizada, informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal
auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por duas testemunhas maiores de 18 anos
nao pertencentes a familia, com fotocopia da carteira de identidade e do CPF (cartdo do
CPF, comprovante de inscricdo no CPF ou documento oficial no qual conste o numero do
CPF) das testemunhas; para os trabalhadores autbnomos, além desses documentos,
anexar também fotocopia da Guia de Contribuicdo para o INSS (GPS) atualizada; extrato
bancario dos ultimos trés meses;

d) Para os proprietarios ou pessoas com participagdo em cotas de empresas ou
microempresas: fotocOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada
(paginas referentes a identificagédo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo contrato de
trabalho, com a péagina seguinte em branco, e anotagfes gerais), declaracdo contabil de
retirada de pro-labore dos trés ultimos meses e fotocOpia de todas as paginas da
Declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa Juridica (DIRPJ), referente ao ano base 2015,
entregue em 2016 a Receita Federal, e do respectivo recibo de entrega; se for o caso,
fotocopia de todas as paginas da Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(DIRPF), referente ao ano base 2015, entregue em 2016 a Receita Federal, e do respectivo
recibo de entrega; extrato bancario dos ultimos trés meses;

e) Para os aposentados, pensionistas e beneficiarios de auxilio doenca ou de outros
beneficios do INSS: fotocOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada
(paginas referentes a identificagdo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, ultimo contrato de
trabalho com a péagina seguinte em branco, e anotacdes gerais), do cartdo referente ao
beneficio recebido e do comprovante de rendimentos fornecido por esse 6rgédo; no lugar do
comprovante de rendimentos, também podera ser apresentado o detalhamento de crédito
atualizado obtido no endereco www.previdenciasocial.gov.br ou, ainda, extrato bancario
atualizado e identificado. Nao sera considerado como comprovante de renda o extrato
bancério constando apenas a informacédo do valor de saque do beneficio;



http://www.previdenciasocial.gov.br/

f)

9)

h)

)

Para os aposentados e pensionistas da administragcdo publica (municipal, estadual
ou federal): fotocOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada (paginas
referentes a identificacdo, qualificacdo civil, alteracdo salarial, Ultimo contrato de trabalho
com a pagina seguinte em branco, e anotacdes gerais) e dos contracheques dos trés
tltimos meses;

Para os desempregados: fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
atualizada (paginas referentes a identificacdo, qualificacéo civil, alteracdo salarial, ultimo
contrato de trabalho, com a pagina seguinte em branco, e anota¢gfes gerais); em situagdo
de desemprego recente, apresentar também a fotocdpia da rescisdo de contrato ou da
comunicacao de dispensa e, se for o caso, fotocdpia do comprovante de recebimento de
seguro-desemprego;

Para aqueles que nunca trabalharam (incluindo-se donas de casa e estudantes maiores
de 18 anos): fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas referentes a
identificacdo, qualificacdo civil, contrato de trabalho, mesmo em branco, e anotagbes
gerais); para as donas de Casa, declaragéo que exerce atividades do Lar.

Para o caso de a familia possuir bens que estejam alugados a terceiros: fotocopia dos
recibos de aluguel dos trés altimos meses ou de outro documento que comprove esta
situacéo;

para os casos de recebimento de pensao alimenticia: fotocOpia de contracheque ou de
outro documento que comprove o valor da pensao alimenticia dos trés Ultimos meses; na
falta destes, declaracéo de préprio punho contendo o valor bruto mensal recebido, datada e
assinada pelo provedor da pensao e por duas testemunhas maiores de 18 anos e nao
pertencentes a familia, com fotocopia da carteira de identidade e do CPF (cartdo do CPF,
comprovante de Inscricdo no CPF ou documento oficial no qual conste o niumero do CPF)
das testemunhas.

2. PARA COMPROVACAO DA SITUACAO DE MORADIA do candidato, devera ser
encaminhada a seguinte documentac&o:

a) Imével préprio: fotocdpia da escritura ou promessa de compra e venda do imével; caso
0 documento ndo esteja em nome de algum membro do grupo familiar, encaminhar,
também, declaracdo de proprio punho explicando os motivos deste fato, datada e
assinada pelo declarante e por duas testemunhas maiores de 18 anos e nao
pertencentes a familia, com fotocépia da carteira de identidade e do CPF (cartdo do CPF,
comprovante de inscricdo no CPF ou documento oficial no qual conste o numero do CPF)
das testemunhas;

b) Imével préprio em financiamento: fotocépia do comprovante do financiamento
atualizado; caso o documento ndo esteja em nome de algum membro do grupo familiar,
encaminhar, também, declaracdo de proprio punho explicando os motivos deste fato,
datada e assinada pelo declarante e por duas testemunhas maiores de 18 anos e nao
pertencentes a familia, com fotocOpia da carteira de identidade e do CPF (cartdo do CPF,
comprovante de inscricdo no CPF ou documento oficial no qual conste o numero do CPF)
das testemunhas;



c) Imovel alugado: fotocOpia do recibo do aluguel dos trés dltimos meses; caso o
documento ndo esteja em nome de algum membro do grupo familiar, encaminhar,
também, declaracdo de proprio punho explicando os motivos deste fato, datada e
assinada pelo declarante e por duas testemunhas maiores de 18 anos e nhao
pertencentes a familia, com fotocopia da carteira de identidade e do CPF (cartdo do CPF,
comprovante de inscricdo no CPF ou documento oficial no qual conste o niumero do CPF)
das testemunhas;

d) Imével cedido: declaracdo de proprio punho, explicando tal situacéo, datada e assinada
pelo cedente e por duas testemunhas maiores del8 anos e ndo pertencentes a familia,
com fotocépia da carteira de identidade e do CPF (cartdo do CPF, comprovante de
inscricdo no CPF ou documento oficial no qual conste o numero do CPF) das
testemunhas;

e) Imovel de posse ou ocupacdo: declaracdo da Associacdo de Moradores; na falta desta,
declaracao de proéprio punho, explicando tal situacdo, datada e assinada pelo declarante
e por duas testemunhas maiores de 18 anos e nao pertencentes a familia, com fotocépia
da carteira de Identidade e do CPF (cartdo do CPF, comprovante de inscricdo no CPF ou
documento oficial no qual conste o numero do CPF) das testemunhas;

f) Residéncia em hotel, pensado, alojamento ou afins: fotocépia dos recibos de
pagamento dos trés ultimos meses; na falta destes, declaragcdo de préprio punho
contendo o valor do aluguel, datada e assinada pelo proprietario do estabelecimento e
por duas testemunhas maiores de 18 anos e ndo pertencentes a familia, com fotocépia
da carteira de identidade e do CPF (cartdo do CPF, comprovante de inscricdo no CPF ou
documento oficial no qual conste o numero do CPF) das testemunhas;

g) Residéncia no local de trabalho: declaragdo de proprio punho, conforme modelo
disponivel no endereco empregador, explicando tal situacdo, e por duas testemunhas
maiores de 18 anos e ndo pertencentes a familia, com fotoc6pia da carteira de identidade
e do CPF (cartdo do CPF, comprovante de Inscricdo no CPF ou documento oficial no
gual conste o numero do CPF) das testemunhas;

h) outra situacdo de moradia: declaragdo de préprio punho explicando a situagéo, datada
e assinada pelo declarante e por duas testemunhas maiores de 18 anos e nao
pertencentes a familia, com fotocépia da carteira de identidade e do CPF (cartdo do CPF,
comprovante de inscricdo no CPF ou documento oficial no qual conste o nimero do CPF)
das testemunhas.

3. Para comprovacéo de outras SITUACOES DIVERSAS:

a) O candidato que resida com outros familiares, mas que dependa economicamente de
sua familia de origem: devera apresentar a documentacao indicada nos itens 2, tanto de
sua familia de origem quanto das pessoas com quem reside.

b) Para os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do cdnjuge: o candidato
devera encaminhar a fotocépia da respectiva certidao de oébito.






